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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 256 

18 Απριλίου 2011 


ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ 
ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 


Με την αριθμ. 10536/10.03.2011 απόφαση των Υφυπουρ¬ 
γών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Δια¬ 
κυβέρνησης και Οικονομικών και του Υπουργού Υποδο¬ 
μών, Μεταφορών και Δικτύων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3891/2010 «Αναδι¬ 


άρθρωση, εξυγίανση και ανάπτυξη του ομίλου ΟΣΕ και 
της ΤΡΑΙΝΟΣΕ και άλλες διατάξεις για το σιδηροδρομι¬ 
κό τομέα» (ΦΕΚ 188/Α74.11.2010) και του άρθρου 2 παρ. 
22 του ν. 3899/2010, μεταφέρεται στην Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση Αττικής για τη στελέχωση της Διεύθυνσης 
Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Δυτ. Αττικής - Πειραιά 
ο κατωτέρω υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου του ΟΣΕ Α.Ε., με την ίδια ερ¬ 
γασιακή σχέση, εκπαιδευτική βαθμίδα και ειδικότητα, 
ως ακολούθως: 


ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ 

ΒΑΘΜΙΔΑ 

ΚΛΑΔΟΣ / 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΝΟΜΟΣ 

ΑΝΑΓΡΑΦΕΤΑΙ ΚΑΤΑ 
ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΚΕΝΗ 
ΟΡΓΑΝΙΚΗ (Κ.Ο.) ΘΕΣΗ 
Ή ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΗ (Σ.) 

ΦΩΤΗΣ 

ΒΛΑΧΟΠΟΥΛΟΣ 

ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

ΑΤΤΙΚΗΣ 

Σ. 


Η ανωτέρω συνιστώμενη προσωποπαγής θέση καταργείται αυτοδίκαια με την κατά οποιονδήποτε τρόπο απο¬ 
χώρηση από την υπηρεσία του υπαλλήλου που την κατέχει. 

Η μεταφορά γίνεται με παράλληλη δέσμευση κενής ή κενούμενης οργανικής θέσης τακτικού προσωπικού, η 
οποία δεν πληρούται για όσο χρόνο υφίσταται η προσωποπαγής θέση. 

Σε περίπτωση μη ύπαρξης κενής οργανικής θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής θα δεσμεύονται 
ισάριθμες κενές οργανικές θέσεις αποχωρούντων υπαλλήλων και μέχρι να συμπληρωθεί ο αριθμός των μεταφε- 
ρόμενων με την παρούσα απόφαση υπαλλήλων. 

Ο μεταφερόμενος υπάλληλος κατατάσσεται σε Μ.Κ. σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 9 του άρθρου 16 του 
ν. 3891/2010 και στην παρ. 22 του άρθρου 2 του Ν. 3899/2010. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ 2121/18.4.2011). 

Με την αριθ. 10539/10.03.2011 απόφαση των Υφυπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Δια¬ 
κυβέρνησης και Οικονομικών και του Υπουργού Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3891/2010 «Αναδιάρθρωση, εξυγίανση και ανάπτυξη του ομίλου ΟΣΕ και της 
ΤΡΑΙΝΟΣΕ και άλλες διατάξεις για το σιδηροδρομικό τομέα» (ΦΕΚ 188/Α'/4.11.2010) και του άρθρου 2 παρ. 22 του 
ν. 3899/2010, μεταφέρεται στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης για τη στελέχωση του Τμήμα¬ 
τος Αστικής Κατάστασης Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Ν. Δράμας ο κατωτέρω υπάλληλος με σχέση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του ΟΣΕ Α.Ε., με την ίδια εργασιακή σχέση, εκπαιδευτική βαθμίδα και ει¬ 
δικότητα, ως ακολούθως: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ 

ΒΑΘΜΙΔΑ 

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΝΟΜΟΣ 

ΑΝΑΓΡΑΦΕΤΑΙ ΚΑΤΑ 
ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΚΕΝΗ 
ΟΡΓΑΝΙΚΗ (Κ.Ο.) ΘΕΣΗ 
Ή ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΗ (Σ.) 

ΜΙΧΑΗΛ 

ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΗΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΔΡΑΜΑΣ 

Σ. 


Η ανωτέρω συνιστώμενη προσωποπαγής θέση καταργείται αυτοδίκαια με την κατά οποιονδήποτε τρόπο απο¬ 
χώρηση από την υπηρεσία του υπαλλήλου που την κατέχει. 

Η μεταφορά γίνεται με παράλληλη δέσμευση κενής ή κενούμενης οργανικής θέσης τακτικού προσωπικού, η 
οποία δεν πληρούται για όσο χρόνο υφίσταται η προσωποπαγής θέση. 

Σε περίπτωση μη ύπαρξης κενής οργανικής θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης, θα 
δεσμεύονται ισάριθμες κενές οργανικές θέσεις αποχωρούντων υπαλλήλων και μέχρι να συμπληρωθεί ο αριθμός 
των μεταφερόμενων με την παρούσα απόφαση υπαλλήλων. 

Ο μεταφερόμενος υπάλληλος κατατάσσεται σε Μ.Κ. σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 9 του άρθρου 16 του 
ν. 3891/2010 και στην παρ. 22 του άρθρου 2 του Ν. 3899/2010. 

(Αριθ. βεβ. ΥΔΕ 1185/18.04.2011). 

Με την αριθ. 10540/10.03.2011 απόφαση των Υφυπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Δι¬ 
ακυβέρνησης και Οικονομικών και του Υπουργού Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3891/2010 «Αναδιάρθρωση, εξυγίανση και ανάπτυξη του ομίλου ΟΣΕ 
και της ΤΡΑΙΝΟΣΕ και άλλες διατάξεις για το σιδηροδρομικό τομέα» (ΦΕΚ 188/Α'/4.11.2010) και του άρθρου 2 
παρ. 22 του ν. 3899/2010, μεταφέρονται στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης για τη στελέ- 
χωση της ΔΑΚΑΜ Ν. Θεσσαλονίκης οι κατωτέρω υπάλληλοι με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου των εταιρειών ΟΣΕ Α.Ε. και ΤΡΑΙΝΟΣΕ Α.Ε. με την ίδια εργασιακή σχέση, εκπαιδευτική βαθμίδα και ει¬ 
δικότητα, ως ακολούθως: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ 

ΒΑΘΜΙΔΑ 

ΚΛΑΔΟΣ / 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΝΟΜΟΣ 

ΑΝΑΓΡΑΦΕΤΑΙ 
ΚΑΤΑ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ 
ΚΕΝΗ ΟΡΓΑΝΙΚΗ 
(Κ.Ο.) ΘΕΣΗ Ή 
ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΗ (Σ.) 

1 . 

ΠΕΤΡΟΣ 

ΜΟΥΡΕΛΟΣ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 

Σ. 

2. 

ΣΤΑΥΡΟΣ 

ΜΙΓΚΟΤΖΙΔΗΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 

Σ. 


ΜΑΡΙΑ 

ΤΟΛΗ 

ΣΟΦΙΑΝΟΣ 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 

Σ. 


ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΤΡΥΨΑΝΗΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 

Σ. 


Β. μεταφέρεται στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης για τη στελέχωση ΤΑΚΑΜ Ν. Πιερίας ο 
κατωτέρω υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του ΟΣΕ Α.Ε. με την ίδια εργασιακή 
σχέση, εκπαιδευτική βαθμίδα και ειδικότητα, ως ακολούθως: 


ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ 

ΒΑΘΜΙΔΑ 

ΚΛΑΔΟΣ / 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΝΟΜΟΣ 

ΑΝΑΓΡΑΦΕΤΑΙ 
ΚΑΤΑ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ 
ΚΕΝΗ ΟΡΓΑΝΙΚΗ 
(Κ.Ο.) ΘΕΣΗ Ή 
ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΗ (Σ.) 

ΑΣΤΕΡΙΟΣ 

ΧΑΤΖΗΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΙΕΡΙΑΣ 

Σ. 


Γ. Μεταφέρεται στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας- Θράκης για τη στελέχωση του ΤΑΚΑΜ Ν. Σερρών ο 
κατωτέρω υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του ΟΣΕ Α.Ε. με την ίδια εργασιακή 
σχέση, εκπαιδευτική βαθμίδα και ειδικότητα, ως ακολούθως: 


ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ 

ΒΑΘΜΙΔΑ 

ΚΛΑΔΟΣ / 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΝΟΜΟΣ 

ΑΝΑΓΡΑΦΕΤΑΙ 
ΚΑΤΑ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ 
ΚΕΝΗ ΟΡΓΑΝΙΚΗ 
(Κ.Ο.) ΘΕΣΗ Ή 
ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΗ (Σ.) 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΚΥΡΙΑΖΑΚΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΣΕΡΡΩΝ 

Σ. 
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Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. 

Η μεταφορά γίνεται με παράλληλη δέσμευση κενής ή κενούμενης οργανικής θέσης τακτικού προσωπικού, η 
οποία δεν πληρούται για όσο χρόνο υφίσταται η προσωποπαγής θέση. 

Σε περίπτωση μη ύπαρξης κενής οργανικής θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης, θα 
δεσμεύονται ισάριθμες κενές οργανικές θέσεις αποχωρούντων υπαλλήλων και μέχρι να συμπληρωθεί ο αριθμός 
των μεταφερόμενων με την παρούσα απόφαση υπαλλήλων. 

Οι μεταφερόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται σε Μ.Κ. σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 9 του άρθρου 16 του 
ν. 3891/2010 και στην παρ. 22 του άρθρου 2 του Ν. 3899/2010. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ Ν. Θεσσαλονίκης 1186/18.04.2011). 

Με την αριθμ. 10542/10.03.2011 απόφαση των Υφυπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Δια¬ 
κυβέρνησης και Οικονομικών και του Υπουργού Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3891/2010 «Αναδιάρθρωση, εξυγίανση και ανάπτυξη του ομίλου ΟΣΕ και της 
ΤΡΑΙΝΟΣΕ και άλλες διατάξεις για το σιδηροδρομικό τομέα» (ΦΕΚ 188/Α74.11.2010) και του άρθρου 2 παρ. 22 του 
ν. 3899/2010, μεταφέρονται στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης οι κατωτέρω υπάλληλοι με σχέ¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου των εταιρειών ΟΣΕ Α.Ε. και ΤΡΑΙΝΟΣΕ Α.Ε. με την ίδια εργασι¬ 
ακή σχέση, εκπαιδευτική βαθμίδα και ειδικότητα, ως ακολούθως: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ 

ΒΑΘΜΙΔΑ 

ΚΛΑΔΟΣ / 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΝΟΜΟΣ 

ΑΝΑΓΡΑΦΕΤΑΙ 

ΚΑΤΑ 

ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ 
ΚΕΝΗ ΟΡΓΑΝΙΚΗ 
(Κ.Ο.) ΘΕΣΗ Ή 
ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΗ 
(Σ.) 

1. 

ΔΑΦΝΗ 

ΜΠΕΔΡΕΛΗ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤ. 

- ΟΙΚΟΝΟΜ. 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΕΒΡΟΥ 

Σ. 

2. 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΚΑΚΟΣ 

ΣΤΕΡΓΙΟΣ 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤ. 

- ΟΙΚΟΝΟΜ. 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΕΒΡΟΥ 

Σ. 

3. 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤ. 

- ΟΙΚΟΝΟΜ. 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΕΒΡΟΥ 

Σ. 

4. 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΜΟΥΤΡΙΚΑΣ 

ΣΤΑΥΡΟΣ 

ΔΕ 

ΤΕΧΝΙΚΟΥ - 
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΟΣ 

ΕΒΡΟΥ 

Σ. 

5. 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΜΠΕΛΙΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΔΕ 

ΤΕΧΝΙΚΟΥ - 
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΟΣ 

ΕΒΡΟΥ 

Σ. 

6. 

ΔΟΥΚΑΣ 

ΛΗΜΝΙΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤ. 

- ΟΙΚΟΝΟΜ. 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΕΒΡΟΥ 

Σ. 

7. 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΔΑΔΟΥΔΗΣ 

ΠΑΣΧΑΛΗΣ 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤ. 

- ΟΙΚΟΝΟΜ. 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΕΒΡΟΥ 

Σ. 

8. 

ΠΑΣΧΑΛΗΣ 

ΚΥΡΙΑΚΙΔΗΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤ. 

- ΟΙΚΟΝΟΜ. 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΕΒΡΟΥ 

Σ. 

9. 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΤΑΡΤΑΝΗΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤ. 

- ΟΙΚΟΝΟΜ. 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΕΒΡΟΥ 

Σ. 

10. 

ΗΛΙΑΣ 

ΓΡΗΓΟΡΙΑΔΗΣ 

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 

ΔΕ 

ΤΕΧΝΙΚΟΥ - 
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΟΣ 

ΕΒΡΟΥ 

Σ. 

11. 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 

ΔΕ 

ΤΕΧΝΙΚΟΥ - 
ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΗΣ 

ΕΒΡΟΥ 

Σ. 


Σε περίπτωση μη ύπαρξης κενής οργανικής θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης, θα 
δεσμεύονται ισάριθμες κενές οργανικές θέσεις αποχωρούντων υπαλλήλων και μέχρι να συμπληρωθεί ο αριθμός 
των μεταφερόμενων με την παρούσα απόφαση υπαλλήλων. 
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Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. 

Η μεταφορά γίνεται με παράλληλη δέσμευση κενής ή κενούμενης οργανικής θέσης τακτικού προσωπικού, η 
οποία δεν πληρούται για όσο χρόνο υφίσταται η προσωποπαγής θέση. 

Οι μεταφερόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται σε Μ.Κ. σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ 9 του άρθρου 16 του 
ν. 3891/2010 και στην παρ. 22 του άρθρου 2 του Ν. 3899/2010 
(Αριθ. βεβ. ΥΔΕ/Υπουργείου Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 1184/18.4.2011). 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΚΑΙ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΤΟΛΙΟΣ ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΣΑΧΙΝΙΔΗΣ 

ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΔΙΚΤΥΩΝ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΡΕΠΠΑΣ 
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